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OбtlcttllBaнltя (расчегы )

N п Л : t н \  *  
" """,1;  

; ';  ] ;  хт'' T.,,lT; i;e 
я t е,в ь н о ст Е l

1 обоснования (расчеты) расходов ia оплату тоуда (ст;эока 21iС)

iiол Еидов расходов 111

'iсlочЁ"lк 
финансового обеспечеллlя Субсttduя на вьtполнен!!е мунLlцuпальноzо заdанuя

на
1,1

Ns

п/п

!олжность группа

д олжностей

установленная
ч исле н ность

эд

Среднемесячный размер оплат5i

Районный
(оэфицtлент

3

Фонд оплаты
труда в год,

руб

Фонд оплаты
труда соглаaно

довсд еЕ н ых
субсидий руб

_"0

все го

в том числе

по

должностному
окладу

по

85 пла] ам
(олJпен

са ци оь ло гс
хара (iеDа

по

вь]платам

стLlллулирV

юшего

ха ракте ра

2 3 5

2з 364 0с

6 7 9

1

Административно

управленческий
персонал

100 42 5о1 67 ,,12з 2a i8 а14 42 бз7 5,25 5вб 523,05 489 91 9,35

) Пед а гогически й

персо н ал
,10,0з з4 609 77 2]  045 00 i 444 5а 1212а,27 5191 ,47 4 79о 476 7а 2 697 089 ,] 0

Учебно 

всПо М оГател 5н Ь]  И

персон ал
825 1 3 612,,]  

] ,]  0 в37 зз 0 2724,7в 2а41 82 1 559 7з8,84 1 200 103,69

4
Прочии персонал

L штатнь]е единицы)
6,00 13 928 25 3507 25 0 5421 2089,24 1 153 259 ,] 0 ,]  002 0]  5 71

Итого: х х 8 089 997 69 5 389 127.85

альные

Ns

п/п
наименование показателя Сумма на 202З гсд руб Сумма на 2а24 год руб UyMMa на 2025 год руб

1

посооия за первые три дня вреlиенlол
нетрудоспосоiJности эа счт средств

оабоодатегя , vес l nb,/  a1 J ет
20 000 00 0,00 0,00

2 пособия за первые три дня аDемеilно|
Еетрудоспособности за счет средстБ

i] аботодателя руководи]ель
(областной бюджет]

000 0,00 000

з
] осооия за пеOвые три дня tsреl4еiнси
fiетрудоспосоОности за счет.редстts

рабоодасля .геьd,а/  ,? / /
персонал 1областной бюджет)

30 000 00 з0 000,00 30 000,00

4 пособия за первь е три дня вреlйенно!
| етрудоспособности за счет средств

работодателя  прочилl персонал
(областной бюджет)

10 000 00 ,] 0 000 00 1 0 000,00

итого: 60 000.00 40 000.00 40 000.0с

{  2 Расчет на на

Ns

п/п

.!,олжность группа

должносIеи

Среднемесячнь й размер оплать

Район ный

коэфи циент

Фоrд оллать
тр!,да в год

руб

Фонд опi]ать]

iруда согласЕa

доБеде| llь х

.уС,сидий руб

всаго

в тсlи чйсле

ч исл ен н ость, по

должн остному
о кл аду

по

вы платам
ком пен

сационного
характера

по

вь платаN]

сти м ул 14 ру
юшегс

ха ра kiepa

,]

2 4 5 5 8 9 0

1

Административно 

управленческии 100 42 501 67 2э з64 00 1123,25 18 014 42 6375,25 586 523 05 489 91 9 35

2
Пед а гогически й

пеосонап 1с 03 з4 609 77 21 045 аа 1444,5с 1212а,27 5i91,47 4 79о 476,7о 2 697 089 ]0

Учебно
вспомогател ьны й

персонал
8,25 13 612,1] 10 887,3з 0 27?_4 iB 2о41 82 ]  559 7з8,84 1 200 103 69

4
liрочий лерсонал

imTaTHbie еди!иl] ь j
6,00 1з 92a 25 8507,25 0 5421 2089,24 ,1 ,]  5з 259,1 0 Е48 27з 04

Итого: х х х х_ 8 089 997,69

з



113

1 2 обоснования (расчеты) выплат персоналу по уходу за ребенкспr (строка 2i20)

i] .c.l в,]дов расходов 112

обоснования (расчеты) расходов нэ социальные пособия и компенсации персоналу в деhежнси форфrё КССry
(266 i

N9

п/п

i,] аименование

расходоБ

численность

работн иков

получающих
пособие

Коли

ч е ство

вь плат в

год на

одного

работника

Размер
выплаты

(пособия) в

месяц, руб

Сумма, руб

1 2 4 5 6

1

посоОие по уходу за

ребепкомдо]5лет
0 0 0 0

Итпго, х х 0

1з Обоснования (расчетьr) cтpaxoBblx tsзносов на обязатезlьное сIрахование в
Пенсионньlи фонд Россиискои Федерации, в фонд социального страхоЕания
Росс иискои Федерации, в Федеральныи фонд обязательного медицинс| :сго

страхования (строка 2140)

Ксд видэз расхолов 119

i] c оплате

п/п

Еаименование
п о (аз ат,Ал я ставка 7о

Сумма взноса
на 2023г, руб

Сумма взноса
на 2О24г, руб

Сум rulа взноса
на 2025г руб

1

Страховые взносы
на оплаry тDчда 30,2 1 645 636.60 1 59з ] 66,з2 1 593 166.32

в том чйсле
административно

управленческии
х 147 955 64 147 955 64 ] 47 955,64

пед а гогически и

826 600 9,] Е26 600 э,] 826 600 91

учебно 

вспо М огател ьн ы й

х з62 431,31 зс)2 1зi 31 з62 4з1 31

прсчии персонал
(местнь]й бюджет) х 30Е 648 74 256 r 7в ,16 256,]78,46

N9

п/п

!олжность группа

д олжносте и

Среднемесячнь й размер сплат5

Районный
коэфициент

Фонд оплаты
труда в год,

руб

Фонд оплатьi

тэуда согласпa

дове! ен F biХ

суссидий руб

все го

в том числе

численность по

должностному
окладу

по

вь платам
ком пен

сационного
хара ктера

по

выплатаN4

cTrl мул и ру
юшего

ха ра ктера

] 3 4 6 7 8 9 ]0

1

Адмивистративно 

управленческий
пеосонап

1,00 42 5о1 67 2з з64,0с 112з 25 1Е а11 42 637 5,2 5 586 52]  05 Z189 919,з5

П едаго гически й

пеосонап 10,0з 34 609,77 21 045 00 1444,5о '| 21,2а,27 5191 47 4 79а 476,7а 2 697 089,1с

з

Учебно 

вспомогател ьныи
пе рсонал

] 3 
6,12,11 ] a в37 33 0 2724,78 2041,82 1 559 7зt з4 2с0 ,] 0з 69l

4
Прочий персонал

iштатные единиць )

600 13 92в 25 Е5с7,2 5 0 5421 2а89 24 1 153 259 10 848 27з 04

Итого: 25,28 х х х 8 с89 997.6s

2 5

х



Обосtiован шя (расчс гы)
к п; lаrIу фlr lta нсовохо зя йсr.вен ной дея l ejl blloc гll

] \ lАдо}  \ъ 58 ] \Фо (1)

Расчет (обоснование) расхолов на } ак_чпк}  IoBilpoBl 
рабо.r, ус"rl,г (clpoKa 2610)

Код видов расходов 247

ilсточh/ к финансового обеспечеция Сvбсuоuя на вьполненuе мчнLtцuпальноzа заоанuя

{ )бос

источнль:финансовогообеспечения Сvбсuоuянавьtполненчемунuцuлальноеозаdанttя

(} бtlс

t} боснов;rнlt

()б с

cl bl с lit 0l1.1ill}  l{ ()rl} l\ ll2l l!t| | пl\  rr.lrr (22j

lllttrlctloBltltt lc llolill ii I  r ir]

(]Totl llocTb
(тарllф), pl б.

Cl,Mlla на

202f год, i)\ ,б.

('1 rlrla на

202.1 гоl. llr б

cvrtrla lla

2025 гол. llчб.
I 3 ] 6

те]  lj lo )нергия tKa"l ]  5 t] .00 ] 066.7 s 7]9 it96.50 7]q 896.50 7з9 896 _50

,la \Bc.lll'lclt l'e обь(\ lов l,ulгaJ lснl] я lc.l.,,,B01l lllcpl t,и 7 j  7.+ .00 0,00 0.00
\и \ Iпоjlготов,lенная Bo,I ta \ j ,17] .+ .+ _]0 ] 0 95з 90 20 95j.90 20 95з_90

f )j lel{ l ро )нерги и ttBl t 177 1) 8.05 ] ] j 08 1.60 ] j0 455.60 ] ] 0 .l55 бi)
l;L'лl li| 7Co1ll1ll)PLlillя )Lt| )l)lllL'1l] l()Ll] lb()ll(чL,tl1| )LI l1L!]1l| ,Ll l| | l l (ч)

7 ] 74.1,)(] ().00 0.00

Код виl
! lrot t l

loB расходов
99lt (,t l().a(] 99l 306.00 99i J06,00

t lbl) l)ac\ol0l}  I ril { )l1.I ; ll\  \ c.I \ t ctsrl] ll

\ ! r l/ rl lllllrtcll0Blttt lc tl1,liaJlliI  lri

('тоrlпlос l ь

(Taurltb). or б,

cr rrrla на

202J гол. пr,б.

('t rllta на

2021 го.l, l)rб.
1

(] vпrrla на

2025 год. очб.
l 2 .l 5

L 1,сl1 t и Инrернет
8

\ ]  ес I
j50,00

+  200.00 .+  ] 00.с)0 .+  200,00
тltllионарн ы й те_псфон \ l ес l] 5()() ()() 6 000.00 6 э50.00 6 з50 00

]
lь крсittпttlllсt;url; lП)l)lл(сtI l| ()Lпlь()ц(чL,пll)LпldпlliLlllсllLч)

]  50.00 0.00 0.00

l 0 550.00 l U 550.00

((lclbl) pat\ (i { !!t]  t| il (} lLiii } j(l\ i lla.lbHt,l\  ta.t., t (?2

.\ l rr/ ll l lrt lrtctlt lBlilltc ll(il.,ii j i l с ] rl c 1.1i l1I .

(]Tollll0c t ь

таuиф). llrб.

(] r rlrta на

2023 гоц, рrб.

Сулlпlа на

202.1 год, руб.

(] yпtlta на

2025 гоr. влб
) .l ý

\ о,lодная вOда 94] 21.Ja ]6 09з..+ 0 26 09] .40 26 09з.40
BoJoo IBe.]eH lle rl] l4l5 l 9.97 28 257.55 ] 8 57 5.) 1я ] 57 ir
эбраlцеrlrrе с ТКо ] 8 ()8 115 19 з 728.86 2j 728.86 ] з ?28,86

1
)llahL,1: l  liг!)llпltц)сt; tlл ]Llr\ l l l((ttttt lc'пtb (; l (чrп]  l)LпlLlDlliLl llLl l Lч)

1 9+ 4.68 000 000

80 02.t.49 78 079,8 l 7tJ 079.8l

l,| ()| iа| lпrl(| ] псчеIы) | ц(\о{ (it] llii()ll I ill_\  !)iiб()lt\ сI \ l ll()((lleD)liiliI lli{ } lI j l ес л ва (225)

llattrtettoBlttltc I l()l\ : l Jll lc lrl lio ltt,tet't Btl

(]  t olr пrосr ь

( lариф), 1lчб.

(_1rlrla нл

202j год. lllб

(il мпtа на

202.1 гоr. пrб.

(] vпtlta lta

2025 год, руб.
2 .l 6 J 8

обсл\живание приборов

,\ ,I leIa I спjIо]нергии l 800.00 ]  6 200.00 l б 200,00 l б 200,00
обс,lt lt< иванис приборilв

\  | leТa гепло)нергии l 300.00 l 600.00 l 600_00 2l 600,00
дезинсекцL]я_ дера.гизпция_

аккариLLrjдная обработка ква) а ] 5000.00 20 000,00 20 000.00 20 000,00
оOслчrl(и вание

оrранной.пожарной

сиl l] а,lиJi]ции и систеNIы

оповешения ]дания N lcc l2 ]  208 00 l4 ,196,00 l 4 _{ s6.00 1,+  .196,0о
oco"l\  )iиваяие сисlеNl ы

ви]ео Haoj]  ю]ен ия l] l 467.00 l7 600 00 ]  7 600.00 l 7 600,00

tJ9 t l96.tj(i 89 896.00 89 896,00

,]



{ )бrlrl ] а Iоllоl]  H:t о l ч l\

.\ 'l тllгr llltt llcttrtBllttt(' ll(lNil } il ! ( llt ко lttчес rBo

( rоiivость
( rяtlt ltfi) trr б

C_1llrra lla

202J гол, Dчб.

Счuма t la

202_1 гоlл лr,б.

(] vпtrla H:t

2025 lод. рчб.
1 3 6 1 8

и ] \ ] ерение физическиr
(lar< TopoB. проведение

1зоораторны\  исс | едований ] 0 000.00 20 000,00 ] 0 000.00

\ lcjtoc\ ]oTp сотр\  _lникOв l0 l ] () ()() з l ] 00.00 ]  I  ] 00.00 з l j00.00
Nlонl] торинг охранно

]  lолiарной сигнаtизашllи l] ]  ] 08.00 1.1 .196 00 ] _1 ] 96,00 l_+  + 96_00

б

крчгJlос\  точ нм о\ранна

стаrLионаllных объсктов с

выездоN]оперативной гр_\  ппы

o0op\  _loBaH Ны\  cpe/ ] cтBaNl и

о\ранно поliарной

сигнапи]ации l] ] ] 00 00 ] 6 .+ 00.00 19 8+ fl ] 9 l t_+  77

J

rllизичсская охрана.

0с\  Ulec l вляеr]ая

со lр\ ,1никаI lи LIo]  
] з65 ]  978.]4 l + 6,+  672_00 l 46,+  67] .00 l ] 6.+  672.00

l] 000 000 0.0l: )

] ]
ttt 'tbc  Kllcl)ttt ltrlpct\ l!rt ,jш)().'1 

)tr alllll)ctttb (з(t L,lспl l)LпlLlпlKLl llal l (L!)
2,784.77 0.0t) 000

lI tого l 5i9 65] ,; l l 559 652.77 |  559 652,77

(] liocHot; irHltя ,!t l bl)\  !Jc { : lijaliI le (,l ()ia ill)c i j I  ()clloBtll)I \  i its (Jl(i

вс lllLl{ ,ll; lc с |  0ll\ li)ii I l пltтанllя (342

llitt irlcttoB| ttttc пOкii ii l с lrl

( t (lltrtOt,t i,

(lll)lld)l. | )\б.

cvrtrla нл

2023 год. оrб,

(] vlt lta на

202.1 год. рr,б.

( i rltt il на

] lJ]5 lor. | )\б.
2 3 .l 5 r) 8

приобретение про,.lукrов

питания itj lя детей льгtllttы

l{ l] сгорtiи сог,]асн0

расши(lровки rro

наи!lенованию прод\  K] t]B 86.+ 57.60 86 ]5 7.60 86 457,60

l[ гоrо вб ] 5] ,60 8(l ] 57,6i) ttб_l57.6(l

(il,лlпла на

приобрстенис Nlоющи\_
Llистящи\  срсдств_

хозяйственный инвеlll а 5 l78 ., l 2 0,+ _: l. l.+ l 2 0] .l. l+

п риооретен lie предI rе l ов

"]ичной гt] гиеl]ы дпя детей

t отных категорtlй ]  8 1.1 rl0 l 8l4..+ () l 8l4_,l0

l б 99J._]  i

85,1

l'б,ц!liri,rll,t lt '(i mtlTlltc(!l] ( '()| )t; llll! li! llilll il !c\ lt.ll)llUi(r ll: l.] lrla l29l

\ i п/ ll lllttrtcttt lBitHttc ll(,lil li l c.i'
Супtма tta

2024 го: . uчб.

Счмпlа на

2025 гол. пчб
I 2 ] _l t 6 1 3

] аlOг на илlYщес гво l25 021.00 l25 021_00 l25 0]1.00

lllого
|  ] 5 l] 2 l,t)() l25021.00 ! 25 02] ,00

lliltrttt loBrtlttt, llllk,' lx l l, l9l

(] l ortrIocTb Счшl ма ня

,o?t гл, .,6

(] r,пtlla на

702ý rnr пwб
z 3 .l t 6 ,7

3

з2 000 00 э2 000,00 j ]  000 00

lITol о ] ]  0i)().{ } (] з2 000.00

l llt irttttt ltзaltI te ll(lli, il I  (, Iя
Cyrlmla tta

,orl ^ " .,,^

2 ] .l 1 lt

\

lllого lj  8stj,5.1 I  J lJ58.5r



(iбltcI lr; t llt а llt l ( il: ] (.| (, i l,i ;

liI l! illl_\ (| )llllallc()l] ()\ ()tlliict:зeilrrLlii,ttr!lcll,ii(} clll

\  l \ _(()}  .\ '9 5ii i\ '(| )( ) ( ]  )

l): tсчсt (rlбttснtlвltllllс)р2lс\ (1_1()lзllil ,ali\ llli_\  l0l] it| )()l] !paбttl.rclri 1cl; lt lrta26J(l)

{ од видов расходов 244

',] .iсчниКфинансовогоооесiечения Прuносяuцая dохgd а9яrпельносmь

ня l ()ll\ l0c l ll lиl

} i l I il llllcltrltrit lt lte llokil l1l ! с iя с 1.1l l\ I . l(o. lt1.1cc l t lt l

(_r rtrtzi ll: t

2()2J r lll. pr б.

{  \  llrllt lt il

] lifJ i tr.t. llr б.) _, _l 5 6 fl

t

оспl(lпlок нс1 1lllleбo1l сllелlе
1 ч ре )rdе н llrl (роd ! l пlе_1 ьс KLlrl

tt.lct t ltct )  п р t t обре пt е н t te

t lpadl клtов п 1 l пlсl н1 lrl \ 59 8а0,9 ] 0.()() () 00

прl]обретенl]е прод_\  ктов

llиIанllя согласно

расшttфровкll по

наilлIенованию лрод\  кl ов \ \ l 06б з l0 10 l 0бб зl0 40 l 0ббз10.40
п l lтан lle colp),f н l l l(ов

сог,,lасно pactleTa по о гче l \ ,

l] o c]oll\ ,locTl]  пlI ,] анlIя за

202l год \ \ l97 б lб 8.1 ] 976lб,84 l97 бlб 84

ltого l J] .]  ] s. l l 26]  9] ] .2] l ] 6J 9] ] .] {

\

"\ }  rllп l lallrtctl(lt; llt llc ll(lli: l li!.a iil е i.I l l\ l ! it l tt l

(] ,гошrlос t ь
( г: tоtlф). lrrб

ct rtlta lta

2023 I ,од, рrб.

(] ,r лlпtа на

202.1 lод, рчб.

(] чпtrrа на

2025 гол. пt,б.] ] l 5 () 1 ll

лриобретен ttc пред\ ]етов

личной гllгllены для

воспllтаннLIков сог,]асно

расчета пост}  пленrlя

p0] ] l1]elbcKoii l] .lагы \ 2? з71 .60 22 з11 60 22 ] 77.60
l ot 22 377,60 22 377,60 22 з11,60
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