
]  i)il o1n!,rclxj . j!cпo,r,nrРiлlilgi cl] cIJ\ liJ Rпlqilьltuлrl.rФс

П­;rан ф пнансоа{ } ­хо ]яl"лственноii деrl] ,еjlьнос.ili Hir 202,1 т.
(tta 2[ i2J L li | 1.1: illоi} L!i' псрlrо,t 2{ } 25 rl 2026 r о,цtlв)

\ 1ll, 2| J 21 г.!
(j] lг] !, о.\  ul.c I  l.] ! l)trt lj ii

L] ] \ 11llllrllLl,nor'o\LoчJlll\ чpc_il1.] , } rrI lаl1.1снrrсоб| lаlтlвiirrrlяI !} rлвrrясгоrого| lо:сriогооril)} ,li

} l\  llI lцI !| l; l. lbtIOc ilB,I  0I l(,1I ll0e.{ (,lltKtl.tbttt;e tiбрl lоtsll l c.] lbI l()c ltt l)erNjlOt{ } ic: l!...t (Nлji cn,r.\ ! 5li
обulс| llзвlrвltttrllсt1) tsllril с пl)lI0l)lil е l llbl\ t { ic\  lliec l !r. lt i] I tt l! ,ltя l с. l l,t l(} (l ! l лt) \ ) _l0rлtс I !gli tI0 ­

\ 'чрсliлlнlIс_­ ._­= .­_.= .­ ЭСiС­г!tчсСlt,J\ t) l); t iilllTliF, _lUlcii
i] tr] IH lt j i l1] \L,pcH!1, p\ai

Дат!

ло Своf,поlп ресстр\

r.rава по БК

по CBoJHo\N рссстр\

иJ­jн

Ко:ы

! 1]5 202]

{ ;a)] (){ ]  ]  llRa

ь68l0lй)1

_]  8]

кпtl

по оКЕй

Раз,rt 'л l. lIосгirlrенltяt л itыtLla.al,I

в г(l\ ]  ,ll ( Ia
1

.1о\ .,iыоl,сl)бствс| ] lr,,!т,| .вс.,г,1 l tt 'rl

c\6c!uI l! нI  4лlнансово(. обсслсчснlIс вь]ло,r{ свп' гос\ ]арствснного (\1\ тлlц)f]аlьного)
] аf,апllя ]а счст cpcfcтB бю_uiста п\  бliчно­правового обраlовiнIьi. со]Jовшсго

r] !lдд1] ] !_­_ l l;  t ll
]  1 j0() 71i.] .j l i ] _}  r(| )

l 5]5 | t j96i ! ; j,j ! i9.64
с\ 'бсиlиl|  на (| )llHaHcoвoa обеспсjсн,Iс выло,]нснIDI  гос\ fарств(,нilоIо ll,] aяL} l ] п (чJт

l () ,i 1,+  0r7.0(j

х.] х( xil.{ )(l |  х l,r]  llчоr,

!ныс вь,пfа,гы. Ja tlскlючснлсrI  4]орца опjiть' .гр\да 
\  чроrцснl0l. ltrя вы!оlнсяпrI

]  j7a]  ] 02_,.)()

]  i76: i.l2.0l,

ffiп] ftы | a,aпil()с \ rп]цl] \ L r j(i]Tl] r ] hI j: ii\ l l \ lai,] l] 1,1]  iiia] l] ri Lll,] a ]aaii !
стпп\овьlс в]нOсы llx обrJаr'с,lыlос соцfiаjьнос c,rpa\oBnHl,!r в ,lпсти бьJпJi,г псрссна.l\ .

3ьLп laтr с]  нлсн] lli; , о(\  щсстй,lснiJс лны\  ] ] i.\ oJOB ilп c| ll!{ a lьн\ ,ю i| q] "lcpiJi\

i] ]  l,+ ]  { ] l}  ! l] ]

1.22 6_12.{ nl



l Ьil] ilФвlело с исl!t] r,,:оI rависs clclcrл,l КOilq,lьI !лI  П,Uос

j  8]+ 9 87_5_59 5 _r08 2зj.22

l бj0 2 l2.r,4

l i0 j­i7.j8

l 2l0 20з,76

l 2]0 20з.7б

\  вс.lI4чснUс cтolI \ locтll fiсllсI i_rючl,тсfьнь!\  прпв на рс] \  f,ьтаты lнTcflcm afbнoii

'll.,l\ чJc\ ]1] clr'I lcllttJ!] lKoI ll(Pcп,cuпr)o(iц,iяclcltal.x\ !!li!4ljI Ial(osbtjill,,(п| l.Jaloпlrlj | .Pпo,1,

' l]  lt.(| ,c j (,ц]о,клп)lс,

ll) сЩ)к.[ l ] 0(l), ] 6j:  { o_un } и,Knr Prc\oioв (i!),1rýoloB rlл.сlliпrкаlцшI  рцс\оf,ол блl,t/ iсlол:

' th,b",,, .,r,,,l1,,,­,..,,



I  l,,loI i! j I cIK]  с исU.] | ,!Iеllн(! ! jIdIcI !iJ K.l!cl.11,1llll П. I k[

] aBe,l\  loulI I l]

] ­55,9;

't i,c',rrlл.'lBcruпlrrrrl,пlrIU] lIJ.ilitri!)iio,lK(| I il.ýl\ qP.]K.LcI ilRrllkrKlj llubtlc(| !l)!IP\clcя

Pr ковоаитс:ь 1чрсхrснllя
i\  поJно\ tочсн] jос ­] llцо \  чрсцсянr)

i'lспознлтс:ь

" 21 " rrдя 20 2.1 r

Plue;t 2, ('велснlI r! tt{ }  ltsl!!] la'laý, llll JtK} ,!lK!I  гова| )(lвl рiбо] , \ ,c.1ll 
l{ )

по lioнTpaltra\ l (fоговОра\ l). заLlючснны\ , дО вiчаlа t li\  цсго d)инансового гоfа бсз при\ lенсния Hop\ i
Фсlсра­lьного ] акона от 5 апре­l, 2() l З г. Л! ­1.+ ­ФЗ "О ковтракf,ной систсllс Б сфсре за,ý поj{  товаров_ работ.
)cl) г дlя обсспсqсi]л, гос\ fарствснныI  п \п t iицqпаjьны\  н\ )ц'(собранI lс ] aKoнof,lтclbcтBa Россиiiской
ФсJсрацлli.20lj.мl.} .ст,I652:2{ )l| t.rY!]2.ст,j lO.i)(] а_rсс_Фсдс| ]аlьвыйзакон,ф.1.+ ­ФЗ)и
Фсдсра,rьного]аконаот iS j lю] ,20l l г. М22] ­ФЗ ''Озакrпliа\ товаров. рхбот.\ сl} l 0гдс­rьныI ]и вяда\ ,и
юрлдичсскI lх ilц'l (собранпс ]пконодrrcf,ьства Poccuiic* oii Фсдерацlrи. 2() l ] . Л­л ­l0. ст, .l57 l:  20 1 l] , М 32.
ст, ) l] 5) (tаlФ ­ Феf,сраlьныii захон Лs 22З­ФЗ)rr
по контрак'гп\ l (tоговораI ). пlанllр\ с!ы\ I  l( заlillочсн]по в соотвсrств}  юцсýl (лlнансово\ I  го] \  бсз

\ ,, ] ] ­Ф:]  l ф.lсрi lbiIo о ] iR] ] li ,Ч. ] ] .] _Ф']
по конгра,irп\ I  (fоговорi\ I ). lа,ilючснны\ l Jo начаf,а тск\  цсго il] ] lнансового года с \  чстоr, трсбовiнлli

локонтрапаrl(­] оговора\ ).п.]анltр} сrlы!I (rа{ i] lолснtlювсоотвсlств\юцсrlф!нансово\ lгоllс\ чсrо\ l

N! .i­l_Ф:J lI  Феlсра.lьного ] акона л! 22j­Фз l t
з01]  2э] .22 j  з08 2зj.22

] а очетс\ ,бс} цпЙ. прс]остав,lле\ lы\  на { l)fiнпНсоRос обсспсчсние выпоlненв гоС\ fарствснного

з 77э 0.1:] .58 77з 04] ._58

rcоответств!il с Фсfсра.rьныv за,(оно\ t N! ­} 4,Фз

j  77з 013_jlJ

по KcHTpahfa} l­ fllанI ]р\с\ lыrt [  ] аtllючснI lю в соотsетстs\юцс\ , lltrlнaHcoBo\ l гол в соотвстфвиil с

поlоговора!.п]ан,lр} сrlы\ lli] аjilюченI lюsсоотвстств\юцс!litrlнпI lсово\ lгоf\  Bcq)TвclcTBliI tc
Jььы\  raKoHo! Nч ] 2j­ФЗ по соот

5 ll49 87_j_59 j  ] 08 2зj 2]

в с(ютбсl с i олll с !бl!цa\ l Б lopbJ! п\  Hiil r l LTtrTbn 75 l БtJl;н.:тного

BTo\ l чисlс по го] \  начаlа lак\пt(ll



()босllования (расчсты)
к iI .цаI l}  фlttlаt.tс{ lr; t; ­хсliяiiсr,веннtlй Jеяl.t_l} ,I l0сr.ll

} { ,t; : i()}  .\ъ 58

j , ()босllования 1pilc,{ aTl,| ) l] остt11.1чнии L)r п­]Llтнь]  \  td[ lirloгlTc,r.ttur l,сllчг

Kr­..l lгll,цlll'и.lескrlй ]  i)rI ] гlы ] ] a)fви]п .1ar\ (} .ц!)в 1зо

ilсrl,,lл,ил: LilllHa,icoB,lt,, i,iссll: ,lеllиll прuносЯцlая dоХоd dеяrПельноСmЬ

Код аншитяческой груплы подвида fоходов 130

i,ic гл.l rln ы iLlrl r, r rrto Btl г,l rlrjc;  п t ',l е tt tt я Субсuаuя на вьпол BeHLle мунццuпальноео зааанця

.\ l
п/п

l ('r,
lllrt lrettoBarllte поI (r] l I  e,lrl ?0] { г

l]
,\ 1il lloc1,!ll.teHili

l ztt:s,
l

r.pri

l aоглашегпiе } r9 I9 от 25 l2 202j l 5 00]  79j.58 ] 4 509 732,58 l 4 509 ?32,58

ll rol п: l 5 002 793,58 1.1 509 7lJ] ,5S i.l _ý09 782,sE

Коданшитическойгрyппыподвида]окодов 15О

l!с'гrl,t lrиl:  rilr,rlrllc,irj i,l (, o,]aqllg,1;1171 субсцОuя не uHbrc целч

Код аналитической группы поfвида доходов 160

l] сrtl.tнил: r| иtlенсrlвоt cr обссt .,,tсния субсuduя На uньrc целU

п/л

('t 'rrlll ttoc ryл,lолrrtйл 0\ ,б
HartrttHoBltlI ltc ll0K! Jl r е. lrl 202Jr 2(} ] ýг 2026r

ll Iого] 0.00 0,00 0,0{ )

"\ ,
п/л

(­Yrtrtl ttclctl,; r rеrllrй, Drб
Hд;trreHoBlltI te поtа} пl.с. I rl ] 0?­tг ?{ } ]5г ]  l} 26г

{ ] 0 0

l 1,1ог о: 0 i) ()

код аншиl'ической группы подвида доходов 14о

i,lс;о.iник rjrигiаilсilвс, о обсспечеltил прuносящая dохоd dеяпельносmь

­N'q

п/л lialrrtelloBaяlle liOlax } л i c.nrl

('lrrltr пocrr rt.rerrttil. Dr б

202Jг 20?5I 2026г

lll1it о: 0 0 0

лi
гt/ п

{ ' t ottutlc r ь ()_llloii \  с. ,\  I  lt ll че,l. пr,б. Объеrt r c.r\  гtt , чq,t C!Mlra D\б
] 0] ­lt ] 025l ] 026г 2{ J] ­{ r f02Sг 207(lt 2 02.1г ?025t 20] ,6г

l ] одительсNая п] lа] ,а j  ] 0] .00 ]  20] ,00 з 20j.00 ,1з.5 .1з.5 l ] з7 57] ,80 l ] з7 572.80 ]  з]? 57]  3()
lитание сотрудников

полный обел)
5I .6? 5 t,67 5] "67 i1 ] l ll 1:1.+ 7] .0з 1 24 47э,Oз 1?4 47 j.O_r

] итание сотрудников (]  и

Jлюrо) 17.j l ] 7.]  t j7.1 l 9 9 9 7з ] 4] .81 7j ]  .1] .3 ]

I  I  гого: х х х l sз5 l89,6J l 535 l89.(,,1 1 5з5 l89.6"{

lI0lialiltc,lл

\



Обоснования (расчеты)
к пла ну финан сово­хозяйствен Hor"l леятел ьности

МАлоУ ýg 58 КФО (.ll

1. обосноеания (расчеты) расходов на оплату труда (строка 21 10)

Код видов расходов 111

источник финансовоrо обеспечения Субсчduя на вьrполненuе мунuцuпальноео заdанuя

1

Nq

п/п
Должность, группа

должностей

установлен ная
численность,

ед

реднемесячный размер оfl латы

Районный
козфи циент

8

Фонд оплать1

труда согласно

доведенных
субсидий руб,

10

всего

в том числе:

по

доп){ ностноiму
окладу

по
вь1 платам

ком пен
сациснного
характера

по
вы платам
стимулиру

юшегс
характера

Фонд оплать1
труда в rод,

руб,

1 2 з 5 6 7 9

1

Административно ­

уп равленческий
пеDсонал

1,00 37 11aj4 28 266,00 2826 60 5 017,54 5566,52 512 ]  19,93 512 120,25

2
Педагогический

пеDсонал 7,50 46 зв8,з9 25 584,10 2401,12 1 8403,1 7 6958,26 4 в01 198 з7 4 в0,]  ­19в,"16

J

Учебно ­

вспомогательный
персонал

6,25 19 585,12 ,] 4 956,зз 0 4628,79 2937,77 1 699 216,72 1 699 216,59

4
Прочий персонал

(штатные единиць )

6,00 17 7з2,75 94з4,75 0 8298 2659,91 1 468 271,70 ,1 46в 271,00
Итоrо, х х х 8 480 806,72 8 480 806.00

N9

пlп
наименование показателя Сумма на 2Q24 rад руб Сумма на 2025 год_ руб Сумма на 2026 год, руб

1

пособия за первь]е три дня временнойl
нетрудоспособности за счет средств

работодателя (местнь]й бюджет)
10 000 00 10 000,00 10 000 00

2 гссобия за гервь,е !pJ дня вреvеhFои
нетрудоспособности за счет средств

работодателя ­ руководитель
(областной бюджет)

1 0 000,00 10 000,00 1 0 000,00

з
lособия за первые три дня временной
нетрудоспособности за счет средств

оаботодатегя ­ педагог/ческил
персонал (областной бюджет)

20 000.00 20 000,00 20 000,00

4 пособия за первые три дrа временно}
нетрудоспособности за счет средств

работодателя ­ прочий персонал
(областной бюджет)

­] 0 000 00 1 0 000,00 1 0 000,00

итого: 50 000,00 50 000,00 50 000.00

,1.2.

N9

пi'п

,Щолжность, группа

должностей

Среднеrцесячный размер оплаты

Районны й

коэфициент
Фонд оплаты
труда в год,

руб

Фонд оплаты
труда согласно

доЕеденных
субсидий, руб

­ 
rO

всего

в том

ч исленность, по

должностному
окладу

по
вы пл aTafu]

компен

сацио н но го

характера

по
выfrлатам
сти мули ру

юшего
характера

1 2 4 5 6 8 9

1

Адfulинистративно ­

уп равленческий 1.00 з7 1,]0,]4 28 266,00 6 017,54 5566,52 512 1 19,9з ы2 12а,25

2
Педагогически й

персонал 7,50 46 38в,з9 25 584,,10 2401,12 1 8403,1 7 6958,26 4 801 ,]  98,37 4 801 198,16

з
Учебно ­

вспомогател ьн ы й

персонал
6,25 1 9 585"1 2 ,14 956 зз 0 4628,79 1 699 216.72 1 699 215,59

4
Прочий персонал

(цтатные единицы) 6,00 13 ,] 59 
59 9434,75 0 3724,в4 1 973,94 1 089 6,]4 с5 1 089 614,00

Итого: 20,75 х х 8 102 149,07 8 102 l49,00

х

з



ili ',. ; .: '1,lil,ilЦlilill.­,iir, ,l': 'l" ,,1,: r. i; .1,1,,,': ll,: ,; ,, ] i,,,; ..' 
'

N9

п/п

,Д,олжность, группа
должностей

Среднемеся!tлый размер оплатьi

Районный
коэфициент

Фонд оллаты
труда в год,

руб

Фонд оплаты
труда согласно

доведенных
субсидий, руб

ю

в том числе:

численность, по

должностноlиу
окладу

по
выплатам

компен

сационного
характера

по

выплатам
сти мулиру

юш­эго

характера

1 3 4 5 6 7 8 9

1

Административно ­

управленчески й

пепсонА п

1,00 з7 11aJ4 28 266,00 2в26,50 6 017,54 5566,52 512 1 19,93

2
Педагогически й

персонал 7,50 46 з88,з9 25 5в4,10 2401 ,12 1 8403,1 7 695в,26 4 в01 198,з7 4 801 198,16

3

Учебно ­

вспомогательн ь]  и

персонал
625 ,]  

9 5в5,­]  2 14 956,33 0 4628,7Е 2937,77 1 599 216,72 ­1 699 2]  6,59

4
Прочий персонал

(штатные единицы) 6,00 1 з 1 59,59 94з4,75 0 з724,84 1 97з,94 ,1 089 614,05 1 089 514 00

Итого: 20,75 х х х х 8 102 ,l49,07
8 102 149,00

1.2. обоснования (расчеты) выплат персоналу по уходу за ребенком (строка 2120)

Код видов расходов 112

't ,3. обоснования (расчеты) страховых взносов на обязательное страхование в
Пенсионныи фонд Россиискои Федерации, в Фонд социального страхования
Российской Федерации, в Федеральный фонд обязательного медицинского

страхования (строка 2'140)

Код видоs расходов 119

N9

п/п

наименование
показателя ставка,7о

Сумма взноса
ilа 2а24г, руб,

Сумма взноса
на 2025г, руб,

Сумма взноса
на 2026г, руб,

1.

Страховые взносы
на оплаw тпчла 30,2 2 576 302,00 2 461 948,00 2 461 948.00

в том числе:
административно ­

управленческий
пеDсонал х ,] 57 679,75 ,]  57 679.75 157 679 75

педагогический
пеосонал х 1 456 001,84 1 456 001.84 1 456 001 84
учебно,

вспомогател ьный
леосона п х 516 183,41 5,]6 183,41 516 183,41

прочий персонал
(местньiй бюд)кет) х 446 437,а0 з32 0в3,00 332 0вз.00

.: : : i] : !)$i;1i:  !i] r: il ]  .l

:

N9

п/п

наименование

расходов

численнссть

работни ков,

получающих
пособие

Коли­
чество

выплат в

год на

од ного

работнtлка

Размер
ts ы платы

(пособия) в

месяц, руб

CytvlMa, руб.

1 2 з 4 5 6

1
lособие по уходу за
] ебенком до 

,1,5 лет
0 0 0 0

Итого: х п



{ )босновапrtrl (расче r ы)
li 11­1ilI l\ , фlrttа t lcoBtl­xo ] lt iicTBelt ltol­t / { сяl e.ll ьнос I  u

! l.\ j(()} ' .\ ! 58 К'фО (1)

l'rc.rer,{ oбoctroBiHlre) prcro,IoB I I ii } лы\ ,I lн}  ] .ol] apOBl РtбОl, 1. 1_11y1 (с.rрока 26­10)

Код видов расхсдов 247

источник финансового обеспечечия счбсчоця на вь!попненче мvнчцчпальнсео зааанuя

0бtlclroBall

Код видов расходов JЗИ

источникфинансовогообеспечения счбсuduя на вь!палненче мvнuuuпапьно2озе.lлнltg

(} бocHoBartrt

об< lсttованля

()босuоваr 
t

ы } la ьlJыI : )1,

.\ ! rrllr наимевованrrе пока ел.ll,} rl. I it l. tttчес

С Tolt+ toct ь

l tantrdll. nvii

(] rrrlta на

f 01­1 r,оц. lrчб

С\  rtrta Hlt

2025 l o.1, pr б.

('r,ylla нl

2026 rrrr. пчб
l з ­1 5 6 8

1 теjlлоэFlерглlя t,Ka: l ] 78.00 ] (l] (l.] _i ] 997 .12] .89 997 ,12] ,89 997 422,89

2 \ l1\ l I  ii).: ll ()]  ()Б.,] etll1arl в() I1il мЗ бз 49 j44 ]  l(l8 бl з l08.67 з l08.6i
] леN l роэнсl] гии tcB t,I 229l8 9. l ­l83 209 672.20 209 672,20 209 612.20

t illеп.1I )эllар,,ия ­ зtl L,.!аlil ()Lпlclo1Ka l!0 !L!це(;{ )­1l (11слlс lзl j7 0,00 0.00

) ) !(lill!| rI li!ч,'llr]  ,j ll 
i,1l| ,l11 | )l t11lI ll!| :Ll j lil ilt l | ,l] l)11 LI il,)] 1l: lб 4.18..i] 0.00 0.0(j

lrriго l 357 985.80 l0 20] ,76 l 2l0 20j.76

t Hlt oll,il: t] ), _1,c.] t) l сt]я lll

.\ ! n.llr }  Iallllettt itзatI llt, ttOKa t l с: l. lt ] 1t. I io. lt l.icc t во

( ]  t ott rtoc гь
( I t i)lt il} . Diб.

('vrtut tta

202J го,i. пr,б,

(] t t llt: t гlа

2t} 25 го,r, рrб.

(.t rrllir ita

] 026 гоц. lrvi'i.
I 3 _l 5 6 1 8

l
,слуги llHTepHeT мес l2 з00,00 з 600.00 з 600.00 з б00,00

"lit] l] Lrl] Jl)] ll,Li1 ic. clilr li Nlec l2 .1_i 0.00 5 ] 00.00 5 400_00 5 400,00

1lllпlсрllел1 ­ з{ l (,чепl t)a,111clпlKLI  t!cl _11l1!або_1l L\ | епlа .]00.00 0.00 0.00
_1 1l)L'I llc lc| J)\ i ­ ] el l,чL,п1 ()l­­] 11all] t liLI  I ll!,'1ll1l((il)11 (Ltl!J]1{ , 450.8.1 0.00 0.00

ll гоrо 9 750,84 9 000,00 9 000,00

) lla ыI  yc.lyl (223

.\ l lt lrl l llttrtettoBaHrtt' ll0tii li,'еJiя ei. I l] lt Ko_1trt.lccl'rзo

( гottrror't ь ('1 rllt it tt il

202{  год. llr,б.

('y­'lrlra tt it

2025 lол. рr,б.

('1,rtrra I ta

2(126 i o.,t, llrб.
1 2 ] 6 7
I холодная вода tl1 j5] )]  rlq I  j  8з] .92 | 8 9(l j .65

l 8 967.65

] 01oi)Tac­ te н I ] e I .r 55l 20,49 ] l 29 j  (lj
I  
j  80] .75 l з 802,75

lлата за нв на Цсв N1_) ] 75 0.49 5 б]5.8j 0.00 0,00
.t эбрrrtrсгlие с 1'К() мЗ ] 3 03 8lJ8.9(­, ] 4 96] .84 24 96] .8:1 ]  1 96,] .8.]

5 юl)l)LI t4!7\ ,IJllll ll !; l)()(| l)l] ] li(l)(,l! llC jll (чL,l1]  l)(tllilI l] b:Ll ] 1L] ­1lllIL,l] ()1l 1Чl!Л)l| 4 688_з2 0л00 0,00

б t liЦШttltt llс с"1 jr'() , зсt L,| 1cill l)L,l)lu] ] l^ ,(! 1l(l,] lll!L,(il)11 счl| l)1l, l 196.72 000 0.00

I tottl 63 бlli,28 57 73j,21 S7 73,] ,2.1

t lя на I  по сU_{ €ржаltню lt} t

,N}  пh Н at lltcttOBattltc e/ l. и i } !. Ыt1.1lI  чес t Btt

{  
'lоll rtoc t ь

lanltri] ­ очб_

(] ylrrtr tta

202­1 rо;rл rrчб

Ct,Mrrr Hl
2025 ro;r. pvr] .

('1,1rlra Hit

2{ )26 r,ol. urб.
] 7 3 .{ t 6 8

]

0a)сл\  7iltBlHиe i tрпбililоu

\ ,чсl,а 1 cl] ] lo )l] epl,Llи 9 ]  900,00 j  7 ]  00,00 l 7 ]  00,0с I  7 1t)0.00

]
0бсf, \  1iиванtjе llрлбоllсlв

\чсIа IепJ0:]нерI ,иlj ll l900.(J0 .]  з90.00 2]  800.00 22 800,00
] lc ]Иt!СеliliЛЯ, j lеРill'НЗацrl,

lк iiiiрлllи] lt lал обl]абоI  Iа 4 62j0.00 2_i 0L]0.00 25 000,00 ] 5 000,00

]

f,осjIу)i(ивание

эхранной,l lorKapHoti

] игi]шизации и сис] ,еN]  ы

)повещения здания l2 l з29,00 ]5 9.1t"(]0 l 5 9]Е ar(] l 5 948,00

5

осолуживание систеNtы

вилеонаблюдения и CKYl] ] l з]0.00 i j  8..l0.00 1 5 8.{ 0.00 l 5 840.00

6

осблч trilii] aHllc сис l c\T1,I

вилеонаблюления и CKYfi .] 38().0() j  5?tj,Ot) j  520.00 ]  irt) 00

] lt\ lci]  сOлроl I IB,ieHиii х \ 9 900.00 9 900.00 9 900,cij

8 } пr]равка Nар l p} I_] lin х 5 0a)(l 00 0,00 ().00

9 'l)6li ­ ()l\ '() ­ j ll L'| li,111 l)L,j i; lI l1] ] ill lii]  ­lll1!L,ajli\ 1 l.| | .)п]a 2 000.00 0,00 0,00

l0 ('ot;ct ­ OI{ () ­ зLl L,чсп1 l)clilLllпKLl ltc!,1uчев()1l L,чеll1е l 208_00 0.00 с,00

I  lTor о 98 90б,t} 0 l 10 l 08.00 l t} 8,00il0



ня (раtчсlы) рпсIодов t la ол,ла,г\  tfp{ } qrlx Dабот, r

.\ '9 u/ 'п наrлменование показатшя ед.I I з м. I l'o.rlt.tec

(] r ottrrocr ь

{  гаоI tсh). rrчб­

(] vrI11: l Hn

?02­1 гоl. пчб.

{ il,rrMa на

2025 гOд, DYб.

(.vltrta на

2t)26 год, пr,б.
l .l 6 7 8

I

измерение физичесl(их

факторов. проведение

лаборатоlэн ых иссr]едований х \ 6]  00{ ] ,0(l бj 000.00 6.1 ()00.00

2 Nlсдос\ ]оIр с0 l р\ ,.1llикоts 20 ] з I  0.00 .16 200.t]0 .16 ]0{ r_(]0 46 200,00
обсJс,lсltt lние c0l P\ ­ll! и \ ов
l] a р()то U ll()рФ вл1] ] \ сы 20 ]  500.00 j1l 000,00 j0 00ir.0(] ] 0 000.00

l

\ ioiIHTol)] ]H|  ()\ lla} lHi)­

ttолtаl)ной cиl,ill] ! ll Ja| lи11 l] l з29.00 i 5 9.]8.00 l j  94l]  { )0 l 5 9.1iJ.0()

)

крYглос\ ,точна, охранна

стачионаряых объектов с

выездоNlопеi)ативнай туllпьi

оборуfl)ванпы\  средстваNlи

охранно пожарной

сигншизацйи 2400"00 28 800.0| ) 28 800.00 28 800.00

6

t} ltr ltt,tetlKart clrpatlll.

0c\ : Iшcc i tsjlясI Iа,

cir I  ] ] \ .lI I r]Nil\ l и Ll()[ l \ l 9_] ]  480.00 l 9з2 480,0i: ) l 9j]  ,180.i)0

1

право поJtьзования

программы ЭВМ "Конryр

Лиадоlt" t I  900.00 0,00 0.00

8

гигиениtIеское обучение

сотрудн14ков \ i2 5l0.00 0,00 0,00

9

l] aJ'i j iilliliixilli l, t ir. Jr( | tri)й

1\  ] ni!]  i) \ \ \ 0.00 0.00 0,(]0

l0 (.'tцlц ()ii() ] Ll L,| 1(,Dl l)L,ll1(lt] l] i(l ll1­1 _| 11l!(,li| )il L,l1епlt l 208,00 0,00 (] .(] l.]

lI t lltt ­ lj .trt,чх)lt lltt, ­ 1| l L,| ll'] ] l .)('i] ] L!l] ili(l lli1.1i!!l( 'lil)1|  a'| l(] j ll) ]  200,1:]0 0,00 0,0L)

I2 l] bt­lulal ­ зil (чепi о(,лlа!l1кц ] lcl ­!l! l!clj(l,v счаmс l ] :1 02] ,80 0.0i_] 0.00

l lTol о 2 258 27(l,t it) 2 l 16.{ 28,00 2 1 lб ] 28,00

cHOBilllt lc ll0Kt j i l t

lиl j ] ] lя Jcl,cli,I ljг()тlIы\
,ории оогласно

1] ]  i57.60 ij ]  157,60 l]  ]  ]  57.б0

я(iiогурI )ООL)

l ]  427_00 l l 427.00 l l .l27.00

l 42 58.1,60

!, rl \  0ool)0I  lлы\  ] ?lпtlсOtt

­\ ! rI / rt l IaltrttHliBlHltc' cJ.ll Jlr, lio. rl t.tecTBo

crortltocl,b (iуrlпrr t la

2(i2{  год, рr,б,

('1,лruа tlit

2{ )25 гоr. олб.

('1,rrlta на

20]6 lor, t lчб.
3 .1 6 7 8

l

ПрЛобl] с l с!lис \ Jr)l()LlLll\ .

LiистлtrL!l\  сре] lс I  в.

хо ] яiic ]  BeI iI it,lij  llHBeH,i аDь х 80 25__s.98 S0 ] 55,98 80 ] .i5.98

t l,pltt lбpeTettrie ilpe] llc I  !] в

JIи,l{ lой j ,пt llеl]ы,1] ]я .le I cij
j Ibl Q] ­1lы\  Баl,еI  оl] llй х \ 2 7з0.00 2 7з0.00 2 7j0.00

lll or о 82 985,98 82 985,98 82 985,98

851

()босноваrtlrя (рас.rегы) }  trлаrir ltaJlol,a на ll} r] ­пtccтBо ор{ iнrt] ацllt­! lt ,} еlrе_lыiоl о HaJlol а (] 9l }

Л! п/п HattrrcI totзatlt le I lo!ia ] аl сл] Iя etr.I l Jsl. iitr­,itr.tecl i;o

('lrlttrtocr ь
(rrrrtidr). ilrб

(i1 rt ur на

202{  r o,r, рлб.

C1,1lltr tt: t

2025 го_r. ur,б.

(] \ ,rrMt на

202б год, рлб.
,l 5 6 8

l } ] а] I0г l] a ! i} 1\  LUec гвa) \ \ х i 2]  642,00 l 22 б,1] .00 l 22 6,1] .00

I i гого l 22 6.12.00 l22 б,l2,00 l 22 6.12,t} 0

] l)ii,] n!l} ] ,i] ] ]  .ir] ]  1,1i

1­ ,7



OбtlcHtlBitH ltя (рас.rеr,ы)

к I1.1дll\  фиllансово­хозяliiсr BetrHoit Leri l e_llbHoc,I  и

i\ t.\ д()} '} 9 sli КФ() (2)

Расче,t (oбoctlt lBatll.te) pacxo] lot]  на ] акупl{ \ , lоваров, рабоr., 1,c.,tvl (строка 26J0,1

l(од видов расходов 244

} 'вс.rпчсtlllе c,Io} ii\ rOcTLl lIро,цчктов I1I l гillllля

"\Ъ lt lп HaиMeHoBaHrre пока,lяте,пя cil.tt } ýt, liо.tllчесr во

(]  l oпM< lc,l ь
( rаонф'i. оr,б.

(] ч} | vа l] a

202.1 го.r. пl,б.

(] t rtпta tta

2025 го.1. Dчб.

Сt,uлtа на

2(} 26 го,r­ пчб
l 2 3 ] f 6 1

l

ос]1] { { пlок на 11llIeBO.\ l Cl!e] lle

l чре,| сdен !trt (роdlllпе 7l,CKurt

п,Jа п 1с|  ) ­ tt 7ltt сlбреп t ен t te

l 1 роl)1' к l11 l) (;  ll l l l11 al н l lst х х х 2з9 08з,б5 0.00 0.00

а

прttобре­ген ltt l lpo: l\  l{  Iов

lI ll ]  il} litrl c()l­j liicHo

расttlифровtilt лil

} lit l]  Nicl I ()Biill ll к]  I l l] 0ц\  к,гOв \ \ \ j  .l l0 01 ] .20 i з10 0] ] ,20 ]  з]00ll ] (]

_)

пrlтанl{ е сотрудников
согJасно расчета по отчету
по стоимост} i п} { тания за
2022 гол х х х l97 б l(l | J4 ] 97 6]6.8л ] 97 бl6.84

I l,гого l 746 711,69 l 507 (l2li.0:1 l 507 628.0­1

} 'Be.,l } I

.\ 'с п/ ll наирrенование пока]ателя e_l.I l lll. I { о.lнчt,с I  во

(_ гоrrtос,гь
lf,r} oll(bl_ п\ ,б

(] r,ll: rяa tIa

2()2J rо r_ пчб

(­r ll uа lta

2025 I ,ol, rrl,б

(] t,llMa на

2026 l or. rrчб
t 2 3 : l 5 6 7 8

l

прлобре |  c} l } lL, I lре.l\ { е,гов
jll{ чнOй гигllеиы длr{

вOсп} ] l a] i] I llKOB согiасно

l] t lctle,I ,ii ilос I \  гlj lен] lя

1lollt l e: lbcKtlii п,паl,ы х х х 27 5б 1.60 27 56 ] ,60 27 _561.6t)

Итого 27 5(r1,60 27 561,60 27 561,6t)



Сведения о вносимых изменениях Ng 3 по МАrЩоУ Ns 58

по виду посryплений 130
по виду выплат 244

N9_ от.­­­2024 г. протокола решения

Руководител ь учре)i1дения
(уполномоченное лицо)

начальник эксном ического
отдела MKY'< Pi_"{ >

исполнител ь

l cJ l, Z­ээ­у / Крылова В,В,
(расшифровка подписи)

кФо

на u м енован че показаmел я
kod по бюdжеmной
классuфчкацuч РФ

Сумма цзмененuй на
2024 еоё
ft:1. ov6,

4
I 2 3

Посmvпленuя, всеео а,00
в том числе:

с) осиди и на вы полнен } .le N,I \ , н и ци пiUIьного задан1.1я 1з0 0,00

Вьtплаmьt, всеео 0,00

ООС­П] '')t i И Bn Н I  1 е П Plt ОО РО В } ' Ч еТа ТеilЛОЭ НеР Г} tИ 225 _ l2 5l0,00

гигltенl] tlеское обr ченttе сотрудников 225 l2 5 10,00

Салахова А.А,
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