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()босновlнltя (расчсты)
к ll. Ia н\  фlrtlatlctlBtl­r0 lяli­tс t Bcti Hot"t lerl I  t.lt,пOс ! } r

NlA.lo} ,­\n 58

]  Обосн()ваrrия(рtrс,lеjы)поaJ\ ,пiсllии,llл,l.rlrLr lo1l_tLlL1.1]LlbLLLl.\ c,\ i

iia: ] i] н] .lиIи.Lеской р\ гlльila] ] ви_ltj(r\ !r,lо] ]  1з0

l1сточник dlинансового обеспечения п pu н о ся щая do х оd 0ея mел ь н ос пь

] ,1с] ,очник d)инансового обеспечения С убс чd чя на в ьпол нен ue м у нч цц пал ьное о з аd ан uя

Код анмитической группьi подвиf,а доходов 150

i lcTr.,Lrlll dlиllrлсrlво о ira] cc leliL'Hи,|  субсчduя на uньrc целu

Код аналитической группы подвиlа дохоJов 160

I l;т,lчrrиl4lиr1I ]СОВоll)о!] сallе,] сl] и, субсчduянаuньrcцелч

Код анаrrитичесtой группы подвиfа доходов 12О

L{ сточник финансового обеспеLlения п рUн ося u4ая doxo0 dея mел ь нос m ь

} !

п/п

(­ t oltlt(tc t ь of,ной r c.ll гlt ta .lc,r. Dl б. Обьеrt l,c.lr l rr , ,re, l ('r ubla tlocrr п.пеttllii. Dtб
] { )] ­1r ] { )25l 2(126t ] 02_1l 2025r 2(} 26г 2 02 ­,l, ?025г 2026г

] одительская п.lата j  ] 0] .о0 ]  20j.00 ]  20j.00 4j.5 4j.5 4з,5 1 зз7 572.80 jз7 572 80 ]  зз7 572.80
] итаilие соl,рчдников

лtr,lнь]й обе] )
51 .67 5] .67 51 67 lI ll il L24 47з,Oз l 24 47] .0з 1 24 47з,Oз

lитание сотрудников (2 и З
jлюдо) з7.1 l j7.1 ] з7,]  ] 9 9 9 l]  1.1] .8 l 7з ]4з.8l 7j 14з.8]

]
lитание сотрудников (]  и j

] людо )

\ \ х 8 680,00 0,00 0,00

I llorll: \ \ х l 5]з 869.6.1 I  5j5 189.6j i.] 5 lit9.6_1

Код аваlитической Iр)rппы подвида до\одов 130
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| llll
l tц

lllt lrtettrlBlrtrre гttrKt tд t е.lя 2(l2­1l
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Обосlлованrlя (расчеты)
к п.il :1 t|  у ф rr н а н со в о­ х о з я r: i ст в е н н tl r'i ц ея l.e;r ь н ocTrr

N,| A;\O} '; \ ! 58 КФ() (­l)

l. обоснования (расчеты) расходов на оплату труда (строка 2110)

Код вилов расходов 111

источник финансового обеспечения Субсчоuя на вьполненче мунuцuпальноео заdанuя

на 2024год(натекущийфинансовыигод) КОСry

Np

п/п

,Щолжность, группа

должностей

установлен ная
числен ность,

Среднемесячнь й размер оплатьi

районньiй

коэфи циент

Фонд оплаты
труда а год,

руб.

Фонд оплать]
труда согласнс

дсведен h ь]х

субсидий руб

всего

в том числе:

по

должностному
окладу

по

вь]  плата м

ком пен

сацион ного
характера

ло

вы платам
сти мули ру

юшего
характера

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1

Административно ­

уп ра вленчески й 100 з7 11а]4 28 266 аа 2826,6а 6 017 54 5566,52 5]21,]99з 12а,25

2
Педагогически й

7,50 46 з88 з9 25 584 10 2401,12 1 8403,1 7 6958,26 4 80i ,198,37
4 в01 19в 16

Учебно
вспомогател ьны й

персонал
19 585,12 ,] 4 956,зз 0 462в,79 1 699 216.72 1 699 216.59

4
Прочий персонал

(штатньiе единиць )

600 94з4,7 5 0 2659,9­] 1 46Е 271,7о 1 4з7 в7­] ,00

Итого: х х 8 480 806.72 8 450 406,00

Nq

п/п
наименование показателя Сумма на 2024 год руб Сумпла на 2025 год, руб Сумма на 2026 год. руб

1

пособия за первые три дня временной
нетрудоспособности за счет средств

работодателя (местнь й бюджет)
40 400,00 1 0 000,00 ,]  

0 000.00

2 ] JСоЬия за fepвo е гой J_q зреvенло,
летрудослособности за счет средств

0абстодате;:я ­ рукоsодитэль
{ областной бюджет)

,10 000,0с ]  0 000,00 10 000,00

з
посооия за первьiе три дня временной
нетрудоспособности за счет средств

оабогода tегя ­ гедзго­/чес\ r'/
персонал (областной бюджет)

20 000,00 20 000 00 20 000 00

4 поссоия за первь е три дня временной
нетрудоспособности за счет средств

работодателя ­ прочий персонал
(областной бюджет)

10 000 00 1 0 000,00 ,10 000,00

итого: 80 400.00 50 000.00 50 000.00

на 2025 год (на первыи rод планового

Np

п/п

!олжность, группа

должностеи

установленная
ч ислен ность,

ед

)реднемесячный разIиер оплать]

Ра йон ны й

коэфи циент

Фонд оплать
труда s год.

руб,

Фонд оплать]
труда согласЕс

доведенЕых
субсидий, руб,

всего

в том числе

по

должностному
окладу

по
Bbi пл ата м

компен

сациоl ного
характера

по
выплатам
сти мул и ру

юшего
ха ра ктера

1 2 з 4 5 6 7 8 9 10

1

Администратйвно ­

уп равленчески й

п еOсо н ал

­1 00 37 11а14 2в 266,00 2826 ба 6 017 54 5566,52 512 1 19,93 512 12с 25

2
Пэдагогически й

персонал 7,50 46 з88,39 25 584 1а 240i,12 1 8403, ]  7 6958,26 4 в01 19в,37 4 801 198 16

3

Учебно ­

аспомогател ьн bi й

персонал
625 1 9 5в5.]2 14 956,зз 0 4628,79 29з7,77 1 699 216 72 i 699 216,59

4
Прочий персовал

i штатньlе единицы)
6,00 1 3 1 59,59 9434 75 0 3724,84 ]  97з 94 1 089 614,05 1 089 614,0с

Итоrо: 20,75 х х х х 8 102 149,07 8 102 149,00

х



ка 2026

Ne

п/п

fiолжвость, группа

должностей

Среднемесячный размеD оплать:

Район н ый
коэфи циент

Фонд оплать!
труда в год,

руб,

Фонд оплаты
труда согласно

доведенных
субсидий. руб,

всего

в тогй числе

чйслен ность. по

должностному
окладу

по

вы платам
ком пен

сационного
характера

по
вы плата м

стимули ру
юшего

характера

1 4 6 8 9 10

]

Ддминистративно ­

уп равленчески й 1 ,00 37 11aj4 28 266.00 2826,60 { э 017,54 5566 52 512 1 19,9з 512 12а,25

2
Педагогически й

750 25 5в4lа 24а1 J2 i8403 ] 7 5958,26 4 8а1 198 з7 4 80,]  ,] 98.16

3

Уч еб но

вспомогател ьный
персонал

6,25 ­l9 585 12 ,14 956 зз 0 4628.79 1 699 216,72 ,1 699 2,]  6 59

4
Прочий персонал

(штатные единицы) 6,00 13 159,59 94з4 7 5 0 з7 24,в4 ,]  97з,94 1 089 6,]4,05 1 089 бт4,00

Итого: 20,75 х х х х 8 102 149,07 8 102 149,00

1.2. обоснования (расчеты) вьtплат персоналу по уходу эа ребенком (строка 2.120)

Код видов расходов 172

обоснования (расчеты) расходов на социальные пособия и комflенсации персоналу в денежнои форме КОСГУ
tZ oo,

Ns

п/п

наименование
] ] асходов

ч ислен ность

раОотн и ков,

получа юцих
пособие

Коли­

чество
вь плат в

год ва
од ного

работника

Размер
В ý jпJ]  атЬ]

iпособия) в

месяц, руб,

Сумма. руб

2 3 4 5 6

,] :особие по уходу за
эебевком до 

,]  
5 лет

0 0 0 0

итого: х 0

1.3. обоснования (расчеты) страховых взносов на обязательное страховаilие в
Пенсионныи фонд Россиискои Федерации, в Фонд социального страхования
Россиискои Федерации, в Федеральныи фонд обязательного медицинского

страхования (строка 2140)

Код зидов расходов 119

по

Na

п/п

наи менован ие
показател я ста в ка,7о

Сумма взноса
на 2024г руб

Сумма взноса
на 2025г. руб

Сумtиа взноса
на 2026г, руб,

1

Страховые взносы
на оплатч точда JU,Z 2 576 302,00 2 461 948,00 2 461 948,00

в том числ
административно ­

улравленческий
пепaона п х 157 679 75 ,| 57 679,7 5 157 679,i5

педагогически й

х 1 456 001 в4 ,]  456 001,в4 456 001 84
учебно,

вспомогател ьн ы й

х 516 18з,4] 5­1б ­]8з 41 5iб ,]  вз 41

прочий персонал
(местный бюджет) х 446 4з7 00 зз2 08з,00 зз2 08з,00

? з 5 7



()босllовлtrltя (plc,Icl ы )

н lt. tttHr (ltttr: tI tctlBtl­rri зrtiic l Bttttt()ii _terl l с. !b!t()c i t l

\ l.\ _{ ()}  .\ ! sli l\ ',P() l1l
l)nc.teI  (0босI tоВitlI llе) prcIO.toB t lil laK\ lIN\  гOt] it| )0lt! 1llбtlt. rc.I rr (сlроNа 26­1{ ))

Код видов расходов 247

источник финансового обеспечения Счбсчduя на вьполненче мчнuццпальноео заdанuя

Код видов расхадоts 244

истсчник финансового обеспечения Счбсчоuя на вьtполненче мчнuuuпальноео заdанuя

()бос

{ )бocllt lB: ttl

()бос

Iя (расqе'rЦ) pac\oiloB ll: l оtl.паf\ ,ýо} lм

l'ц ц/ц l llttrttHcltlaHttc liONа la l е e]LlI  ] \ l. Ко

('trlltrtoclb ('r lI rra tra

2()2­1lпl пrб
('t,rllta lt: t

2(} 25 l о.1. D\  б.

('1 rrrla tta

2()26 гOJ, D\  б,
1 2 ,l 5 6 7 8
] I  спJtоэнеl] t,ия гi{ ал з78.00 26з6.з52 997 422.89 991 422.89 997 rt22.89
] хиN{ подготоtsлен] lая вода мЗ 6] 49. j4,1 j  l 08.67 j  

l 08.67 з ]  08.67
з электро)нсрги} l к Втт ] ] 9l8 9. l 188 209 612.20 209 672.20 209 612.10
.l

!.1!!!!!11tr: lr; ,,n ­ } L|  | L!(]1]  l)l.] ] ] l!} t ll: l1 ] ] 0 !ц!l('l| l)1l iч(пlf ]  з1 ззз.57 0.00 0.00

5 э­lс] il] 1} )!эllеllaI lrl ­ з0 счеп1 о(,lпапlкq tlo ­.11пlс6()­\ ! (,чепtе
]  6 1_18.,,l? 0.00 0.00

lITor о I  j5]  985.80 l 2I0 20З.т{ r l 2l() 20J.7(l

oBatlпrI  (расчгrы) pacl0.10B llit olr_laI \  lс"l\ ,г cBrlill l

l lalllttttOtltt ltte e,1.I  I  t\ l. lio. ttIчсс l во

(.,lottrlOc l ь ('r rtrll rit
] l 

':+  
l 0 I . i)\  о_

Ct,rllt: t Hil

2(} 25 го_r. I lr б

('r ltrrii H:l

: { )26 I  о.] . l)\  б.
1

l

3 _{ 5 6 7 8
cjl\  ги ] ,lнтерне­г NIec ] з00.00 _]  600,00 з 600,00 ]  600 0t]

с t ацtli_lнарныii ,геltсdlон
NIec I 450.00 5 400.00 5 400.00 400.00

ll] l] ] ] | 'l1| lL'} l]  ] ll l,!fпt l)|  l] ] l!1llj iil 1ILl l11l!| 'lj()\ 1 l LlL,111l. з00.00 0.()0 0,00
1 Uia ]alii/ l/  ­ alil L11l'll1 l)i'lJ jI ll] ] л'il ] lll ! lllI clil)1l Lrif l] ] L) 450.84 0.00 (),00

l I r otrl 9 750,8.1 9 0()0.00 9 000,00

} tя \ о; lов } lit otl.fal\  Hou} Iy} lilJll,HыI  ycj] \ I  (22J

\ ! п,/ rr HillrtctroBattlrc tIoKi } i! lt. Iя t] 1.1 l J} l. Ku.ttt.ltctBo

('t 0I tt loc гь
(T: il)lld)} . D\ ,б.

{ ­'1ltrIa на

202J гtlл. rlr,б

(] r rlrr: l t la

2025 i ol. пr б

Сумuа на

2026 rод. пчб
J _l 6 1 8

I \ о,]о.] llая вOдl rrЗ 55l 2"7,69 l 5 8з2.92 l 8 967.65 ] ii 967.6­ý

водоо гве_lенtlе NIз ­ý5l ] 0.19 l1 29i.65 l]  802.7­ý l з 802,75
плата за НВ на I  lCB \ l 275.5 20.49 j  6:15.8j 000 0,00

.] збращение с ТКО N{ з ] 8.08 888.99 rt 962.8:1. 24 96] .8.i 24 962.84

'()l)l)L] | Lll),цL'l1llc 
l! l] (r)l)i)| )!(i(l)l,t1llL j ll L,чL,| ] l { )(t] l(l] ] ] l| | l 1lo Jlt!| cBl)_\1 L1] l| l11l, ,l 688.j] 0.0() 0,00

(j ,lб} lач| еtlце c'I 'K() , зL1 счеl11 oL.ll1Q]1?lia t!a _1lllI c(J(| 1l счепlе ]  l96.72 L) 00 0 0| )

lroro 63 бl8.28 57 7J3,2.1 s7 7JJ.2]

l I la oI I .irI \  i)ябt} I I l0 llto пrtr tпссlва (225)

­\ ! t l,/ rt i latI rlettoBlHI te rlr c,l.!! t} l. lio.

('t 0ttllt ic r ь

lir| )I iф). i)\б.

('1 rtrtl trr

202J г()j i, I )\б.

( t llrlt ttt l

2()25 l оп_ rrr б

('r rtt la iI : l

2{ } 26 r о l. or б
] 2 ] _l 5 6

l

оOслу)киваI ]ие приборов

J, чета теtlлоэнеDгии 9 l 900.00 l 7 l 00.00 l7 l00,00 l7 l00.00
обслчживание приборов

учета теплоэнергии l] l 9()(] .00 з з90,00 ] 2 800.()0 .] .]  800.0(j
дези нсекция. дератизацllя
акRаi]ицидная сбDабо] ,ка .l 6250.00 25 0L)0.00 ]  j  000 (] 0 ] 5 000.0[ )

обсл} 7tрtвание

охра н но й.пожарн ой

сигнализации и системь1

оповецения здания l2 l ] ] 9.00 t5 9,18.00 l 5 9] t.00 ]  5 9.18.00

5

осолуживание системы
вилеонаблюдения и СКУ! I lз 0,00 l 5 8: l0.00 l 5 8 + с).00 l 5 8,10.00

6

осо,туя(ивание систеNlы

видеонаблюдения и Ск! 4 880.00 5]0.00 520,00 ]  520,00

1 ] arIep согll)оl I ]BjlcHljii \ х х 9 900,с0 9 900.00 9 900.00

8 Jапра8ка карl­ри. l7(a \ \ \ 5 000,00 0,00 0,00

9 't lt la ­ ()li() ­ зсl t,чсl]1 оalllLlпllid lIQ ­!llllcB()\ l счl:л1(, 2 000 00 0.00 0.00

l0 'rпq OI i() ­ зсl счспl оL.пldl} ] кLl ll0 .1llt| c(l().1l aLlcлlc ]  208.00 0,00 0.0(_)

llTol о 98 906,0tl I l0 l{ } 8,00 l l0 l0fl.{ ){ )

]



{ )боснова н uл на lrl

.N! п/п l I lttrlcttoBlltt ltc I tolia } а ! t.lя lio. I tI .1cc I  в0

("гопrlосr ь

i]aDll(b] . D\ ,б.

(.vrrlt l lt it

2()2J r о:. nr б.

Cv:,rrta tta

2025 гоr. llr,б.

(i1 lrrta ttr
202(l го,r. pr б.

3 .1
6 8

l

измерение фи ] ических

факторов. проведение

лабораторных исс­lедован ий \ х \ бз 000,00 бз 000.00 бз 000.00

\ lc, L()c\ li]  гр со ll] \  ]Hllilo8 20 2з l 0,00 .: iб 200.00 46 200.00 .16 ] 00.00
обс] ] с]оваI ]пе с() I  pY] IHl]KoE

lia pcrlo и llopo вllр\ сы 20 l 500.00 ] 0 00().00 з0 000.00 ] 0 000.00

,l
\ I t] l]  I ]  IOpLl]  l г o\ l] aH н(­] ­

,l0iliil] )HOii сиl llа] I I l,] ашI ]и l2 l з]9.00 l 5 948,00 ]  5 9.18.00 l j  9]8.0()

5

КРУГ] ]ОСУТОчнм ОхРанна

стаuионарных объеюов с
выездомоперативной группы.
оборулованных срелствами

о\ранно пожарной

сигнмизации I2 2.100.00 8 800.00 28 800.00 28 800.00

6

[ lизи.tеская охрана.

] существляемая

]отрчдниками ЧОП \ \ l 9з2 480.00 i 9з2 480.00 ]  9з2 480.00

J

lраво лользования

lрограNlмы ЭВМ "Конт} р

Щиалок" \ \ 1 900,00 0.00 () ()(]

8

гигиеническое обчченис
со]худников \ \ \ l2 5l0.00 ().0l) 0.00

9

(] ргани]ация гOря,lего

I I llтlI Iия \ \ \ 29 868.00 0.00 (] .()()

l0

l] ; i:  i] i] i­li!]  ]  :  { i] l 111'

: '!,l! iilI ii!] ] i i; : ii i i_.i

).] ] iil)1 i \ \ \ 0.00 0.00 0 L] t)

l1 'rцlq ­ ()К() ­ за счеп1 оL.л] (!lпк{ l 1lL| .1l0!e\ ().1l (,Ltcпle i 208.00 0.00 L] .00

] 2 l\ ill ] ) 1L] .\ l)ll1] lb ­ j| l Lч(i} ]  l)L| ] ] i| | | | ] ; | l llll ! l| 11l'(i()\ l l I l| ] ttI 2 200,00 0,00 0.00

1.1 Вьt.ltпс t ­ зо с:чепl оспqпlкLl 1!ц ll| 1leB().1l (ч(пlа
1 24 024,80 0,00 0.00

I  !ToI  о 2 28ti I38.1t(l 2 tl6_128.0t} 2 li6.j2f1.0c

приооре] ,ение продуктов

питания для !етей льготны\

l0l 289.60 iзI  l57.60 lзI  l57,60
feHrje пl)o.: lYNт()в

(i] on,pT)Ooo

1 1 427.00 1 1 427,00 1 l 427,00

I  I  2 716,60

приобретение моющи\
чистящих средств.

80 255,98
приооретенис лредметов

личной гигиены лля детей

2 7з0.00

I22 642.00 ]  2]  6,12.00

I  22 6]2,00

1

)

\

\

l l; tt lrteHtlBrtrrre лок, iJlI , f, q Krt, rttчсс r B,r

('TotrstOcTb ('J,lrriil на ('1,rtrlir ва (.t ltrra tt it

з { 6 8
ii] li j l: t\ i] . i r] l ! li\  .. i je, l] l)i !)

.,i_,r\ ,,i,г :1i!l,] ; ,,,), ..i.:  rai,

.l] | , i: i!,'i'i ilrii i| \ ) j : it]  ! i \ х .{ _1 000.00 ] ]  000 00 4,1 000.00

I I rого 44 000.00 ­1.1 i)(X).00 Jl { )ii{ ) 0гl

('Ttttt lloc l ь (il,rt lra на
] { )r­1 гл1 п\ ,л

Сi1 пrrta на (] r,rrrla; ta

_1 5 6 ý

\ \ \

] \ х \
ltог0 i,l2 58] .60 l ] 2 58,i.60

t 1.1lз\ rл

('t oltrrOc rь ('1 rtlra Hir ('1 lrrr: r на

'l))ý 
lllI  пr.;

('r llrl; l Hll

2 J 1 1

\ \ 8с ]55.98 ij() ] 55 98

] \ \ х 2 7з0,00 ]  7]0 00

llroro 82 9li5.98 82 985.98 82 9il5.98

),]orttr,,Blttt lя{ lllc,tcгыr!'п.t: t l: llla.tcl: tHlttrt} mqýlB0 1,1)l ; lHllt ilUllli ll ,e\ lc,I lllloгilI t i.lola l] 9l)

[ lяrlьlеновя Hrlc ('] 1.1, зtr_

('Tottrtoc l ь (] r rtrta llr { '1 rllrlr H:t ( r rtъill на

] ­l 6 l]

lа.lог на иNj\ ,шестtsо \ \ ]  2]  6: l] .00

lтоr0 l22 6­12.00 | 22 642­00



Код видов расходов 244

()t­j llcttttBaHltя (расче i bi)
li t l. IaI l\  E)tl llilI Jcot!()­\ ri'iя l­icr tзен Hoii .tt} l l с. lb{ l()c l tI

t1.1_1()}  .\ }  58 l; (D() l?i

Pac.ltt,(t lбllcHt)BaHI lc) pac\ { } : l{ )l]  lia ] 2tliYtlt i\  l(iBap{ )B. ; t: tбttt.lc.l_t,t (сl.рока 26{ 0}

истсчникфинансовогообеспечения ПtэuносяшаяdохоdоеяmельнQсmь

()босlr

()Глlс но rl

{ )iloc н

(} бrlс

ования ]ы I la Koll м LI \ г

,\ i rrl/ п [ lattrtett0llllllttt, lloKil j il l с: lя e.1.1l ] 1l. l{ t1,1 t1.1tc t во

('l 0tlttt lc t l,

1lарI tф). рrб.

('t rlrta t lit

202_1 го r. nr б.

(] t rt rl; t lla
2025 l o_r. nr б.

('t tI rt it на

2li26 i 0j. l)\  б.l 3 _l f, 6 1

l

по,I ,ребленrlе теплоэнергli } 1

( возмещение коммVнальных

услуг) х х t j бЕ{ ]  (] () 0.00 0,00

[ ,I того 8 680.00 (),00 0,00

l{ )ваllиЯ (рllсче­l,ы) pa!\o.1ol]  lla 0п.lilI .}  раб{ I tt vc.I \ I , I tt}  c(} _leprкaHlJK) tl} r 1ai

,\ t lllп наltменование показ2те.ilя сд.tl ] } l. liо.lI tчссr во

('l oltrIoc t ь

i t апиф). or б.

('\ ,llrIa H:t

202J гo_1. rrrб.

(] r urta Hll

2025 гtl.r. рrб.

('l rIua ll: l

2{ )26 ll,r. Brr б.l 2. ] .l 5 ,7

8

j

oClllaпloli на.11{ 1{ ебо"v счепlе yчpe,ttc,deHttst (раdчпtе­lьскаst lшапа) ­ монпlа,лtс
счепtчttка ХВС dлst пtttt| еб.пока 20 l 93.59 0_00 0.0l)

]
(j(,lпilJllOK H11 ,1llllебо\ l L,LlelllL, .| ,,!Pc)l(oeHll} l (P()()ll| ] lelbL.ii(lrl t1 | a| ll1(ij ­ ,1IoHll1a)K.

l t е Kt tl 
]  
lrlc, t е ttt,t tt Kct d l; t tt t t t t 

1 
е 6.1 t l Kct ]  5 0()a) a)0 0.00 0,00

J

l)Ll1l(!l1lOK HL1.1lll!ea| O.\ l с| !еDlе | ,!j)e)[oeilll)! lpOO1lll1e­lbCli(lrl I l10l11(1J ­
. l!. l| ' ,l l!t.l] 11ll ,, . 

^ l!\ ' 
ll\ 'l] .,| ] llLlH,] 20 000.00 0.00 0,00

+

o(I11(lПloK r| t| .1lI l| е(jо.\1 c'чetltt,_l,'t} leltcOeHtttl (porlttпte.lt,c,t;ctrt l11Lll1lLl) ­ ] 1| 1L| ltblIb.LI

I  l l (' ]  ]  l L,,1 l bl о l ]  l о ]  ] . t е l l l ! rl 20 000.00 () { ] () 0.00

r
)cпlallloK на .1ll1| eBo11 счепlе | llpe)lcdeHu:t (podttлte.lbCKclrr п]апtсl) ­ реllонпl уз!а
| ,,l е lllct t ll е l1­1 о во li э н е pZl ! L! 20 000.00 0,о0 0.0t)

б

oclllc{ lllot на,11!1| eэo,11 сl!епlе )] чреltсёенuя (роdttпtе­пьская t lлаmа) ­ ремонпt по,lа в

tttпцеб­lоке i26 7l6.57 ().00 0.00

1

текущ!{ й peNloHT пищеблока
(аренrная плата) \ х х 8{ ) j70.00 0,00 0,00

I ltого 302 280. lб 0,00 0.0{ j

аtlttя чс п пе \ ,c.­lYI  ll 26

_\ ! ff,lr! наlrменование показателя t.I .I l J} l. I iо.tпчссl во

( топлtосl ь
( t lntldl)­ rrr б

( ] r rtt llt lla
202­1 r o: i, pr б.

{ ] vrI lla llit
2025 rr; l. nr б

('1 мча H:t

2i)2{ r I  o_1. or б.
l 2 3 J f 6 ,|

8

i

){ ' l11 al 1| l о к 11(l .1 l l i i е (iO. \ l (al с пlе

I  t ре ltc de rt t t: t ( роо l l п1 е l ьс кцrl
1.1a! 11lil ) ­ о l Iе Ll кс|  1l \ l| l!|  еспlбц \ х х l 7 5 0а.00 0,0t) ().()()

2

] ргагlliзацrlя горячего

I  } ITa н ия \ \ х 7бб 612.00 { ] .0U 0.00

ITol о 78"l l i 2.{ )(} { ).(i0 t} ,00

овднtlя l} е.цl1.1еI I } lе cl.()rIýtt)c I  l.| I i,l()B пI ll­дlI ttrl

ЛЪ rrlrI наименование пока]ателя el.rl } [ l. liо.lltчссr во

[ 't ourtoc­rb
(I irnlrd). t lrб.

(] t rtrla tta

202_1 гол. пrб.
f't ллtIз tta

2025 го;" оrб,

('llirta lia
2l;2(э l ll,t. pl б.

i 2 J ­1 з 6 1 8

ос ll1 а пlо к н а .1 1!1|  е в o,| l с | l е п1 е

t,.t pe,ltc d е н tt> t (р о dtl t l t e.l ьс Kast

lш а llla ) ­ ltptt о бре llt ен tt е

11роdчкlll об п lll1laH ltrl \ \ \ 0,00 0.00 0,00

2

приобретенtlе продук,гов

лит,ания соГiасно

расшиtРровки по

наименованию пролJ,liтов х х \ 690 572,69 б90 572 69 690 572,69
питание сотр\дников
согласно paclteтa по отчету

ло стоI { мости п} tтаI illя за

ZU­]  гол х \ х 67 6 ] 6.ii_l 67 6]  6.84 67 бl 6.84

l lr t ll t l 758 189,5J 75tt l89.5J 75tl I89.з.]



r: ] liчноii г} lгнены для

вослитаIJн иков согласно

расчета пост} п"ления

Lllельской платы
27 56 ]  .60

.\ ! ll,/ п наименование покrзят,е ля ел. и з} r­ Ко",lичесr,во

('t olt rIoc t ь

itr]Dtrбi. п\a1

(­'t ltrta lt it

2()2J ror пrб
(] r rI rta tla

2025 l rr: r пчб

(] t rI rta на
')п]6 гла il.,л

2 ,{ f, 6 7 8

\ \ : \ 27 56] .60 27 561 60

llloto 2r 56 I  .(r0 27 5(r 1,6() 27 5б l.(l1)



Сведения о вносимых изменениях Ng 4

по виду поступлений 130

по виду выплат 111.244

по МА,ЩGУ Nq 58

кФо (4

н а ч м е нова н ч е по казаrп еля
коd по бюdжеmной
юlассчфчкацuч РФ

Сумма tэзмененUт ; .; ; ,

2024 ead
{ ";  ­), ру6.

1 2 J

Посmупленчя, всеео 0,а0
в Toi\ ,4 ЧИсле

i\ .I  ll: ttt tt н а в ы гl о­1 не н lJ е ] \ r \ , } l 1.1 цl]  п a_rl ь l l о го зit; f [ lH tt я 1за 0.00

Вьtплаmьt, всееа а,Oо

зарабсlтная п: tата (rtcc;  ныii бкэ­i; ltет) 211 з0 .100 llil

посOбtlя за перt]ые Tpri дня Bpebtel t ttt lй I  leTp_\ , lослосоl]ностt t

] а cLIeT средстt]  рirбоr­одат,е.пя ( пtес,i.t lый бкlд;цtет)
266 ] 0 400 s{ l

() ljГа Н 1.1 Зii Llt.lЯ Гt)i] rl.i el (i I  l l l1­1iH i i Я 226 2cJ 8ij8,0(,
t ltэi.t,эбре,l eHi]e i]Pо;1i,Kl Ot]  пlll аllLlя дJя дете1­1 I lbI ­oTHbi.\

Kzi tегорiiй 342 .9 868 00

по виду поступлений 130, '] 20

по зиду вь,плат 244.247

кфо

t l а u менова н lr е показаm еля
коd по бюdжеmной
классчфuкацчu Рф

Сумма uзмеr!вр: Llil : , ; :

2i} 24 et­,c7

l 2 з
!7осrлупленuя, всеёо 8s 05а,# 0
в том числе:

i jpl iliOсяtцая j i()xt1,li : iеятa.] iьtit)с l ь (аре} r; lная il"laTit) 120 8ij j ; i_} лi] с

j l 
l] 1.1 t 1ося t i{ ая ДОх(]д леяте,1 bi lоc t ь ( воз пt ещен t.te

ii()\ ! \ l_\  lliLI it liLi \  .r'. l_r t j t30 8 680.0i}

Выплаmьtrвсеео бэ { ia

ilol pe0.1eI ]1.1e l­ell,! l] JFlcpгrlt.t (вil,зuсщеiiriе KoblhJvHajii)f Iых
l,c, t r,г i zzз 8 б8().0i)

ai]  l а Fl ll] Ja i.(ll Я Г(.} l)Яtt е ГО П I ,I l'a 1 i И Я 228 7бб il l 
­j fiii

342 2Зсj 03.: ; .б: :

гl р l.i ilil рете tt 1.1e п род\ ,к,Iо в п t.tTal.i i]  я 342 ­6i9,j l8.5i

i i i.{ ,l,aH l.te сотр\ ,дн lI  I iotJ 342 ­1j0 000,0i)



()(llllr] ll()K ttLl .r1ll!e('] (),| t cL!a.lltc.l,Lll)e­l(,()cttlrrr 

'ruu­­r* * , 
,,a*

.\  l {  ) l r 11 l Ll )k, CLl е j  
1 l 1 l Ll li Lt,Y В (' i.l я ll i t u t е (л о l;  t l 225 20 l 9j.59

()Cl]1Ll] } l()K llLl ,lulieBO.| l cLicllle l,| lреjft,оеttttя (7lrldu1l1c..lL> cl; { lrt i1..raпlLl)

..1 l ( ) l l l,п Ll,y{ ' )., l c li l 1,1 p () cll e ll t rt t t K t l i.. t я t.t l t t t l e f)l o t;  tt 225 1 5 000.00
a)L,l110i| lOK 1lu.1lll.| eB().| t L,lle1.11e ),| tре.н,Оснttя (7­1tlOtttile.­ilэCKclJl 11.1i] lll{ l)
, 

l l ( ) р о сп l L!]1l llч ес t it ! а lr сп ы п1 Ll н l rя 225 20 000.00
OL,J?lal11oli на ,1lllIeBO] l c!tetlle \ :Ltpe.)| L,leHttst (poittllte.lbct;aЯ ll.'t l: ; t lltt) ­

11 Р ( ).\  l l1l В К LI  С l ! ( 11l е_|  l tэl О Пl О П­l е t l l!Я 225 20 000.00
()C1ll(lпi()l;  Hat.i1!l!eB().\ t СЧс'lt lс'.1'I t llс',ж.ОСttttя | ] ltл)tt11l€.iLlL'] iOJ! 11.tLlt.} lL!) ­

l'| _1 t l ] l l lt l .| ' ; . t Ll .1'1l L' lll ll I l]  L I  l l l 1l ; l ) l l ) t t \ 'f ] ,, lI  l r 225 20 000.00
OL,11l(l111OK llLl _llrцев().\ l СLlе] llа.\ :Lll)е,)| t.iенttя ('pr.tittt lte.­tbctiLlя 1.1.1апl(t) ­

ре.l l о 11 1ll 11 { )_,r cr в пч ll|  еa). r оке 225 i261| 6.51

текущиЙ ремонт пищеблок9 (арендная плата) 225 80 з 70.00

Ns_ от_2а24 г, протокола решения наблюдательного ссвета

Руководитель учрех{ дения
(уполномоченное лицо)

начальник экономического
отдела l\ 4КУ (РЦ>

исполнитель
тел, 2­55­97

Салахова А,А
(расшифровка подписи)

(подпись)
Крылова В.В.

(расшифсовка подписи)

Беляева Jl.C
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