
 



Пояснительная записка 

Годовой календарный учебный график – является локальным нормативным 

документом, регламентирующим общие требования к организации образовательного 

процесса в учебном году в дошкольном образовательном учреждении МАДОУ № 58 (далее 

по тексту – ДОУ). 

Годовой календарный учебный график МАДОУ № 58 на 2024- 2025 учебный год 

разработан на основе документов регламентирующих образовательную деятельность: 

- Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г.№474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г.№809 «Об 

утверждении основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей». 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; (в актуальной редакции) 

- Федеральный закон от 31 июля 2020г. №304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопрсам воспитания 

обучающихся» 

- Федеральный закон от 24 сентября 2022г. №371-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации и статью 1 Федерального 

закона «Об обязательных требованиях в Российской Федерации» 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №999-р 

«Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года»; 

-Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования (утвержден приказом Минобрнауки от 17 октября 2013 г. № 1155, 

зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в 

редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. №955, зарегистрировано в 

Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264); 

- Федеральная образовательная программа дошкольного образования (утверждена 

приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. №1028, зарегестрировано в 

Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный №71847 

- Федеральная адаптированная образовательная программа дошкольного 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (утверждена 

приказом Минросвещения России от 24 ноября 2022г. №1022, зарегистрированно в 

Минюсте России 27.01.2023 №72149; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

дошкольного образования (утверждена приказом Минпросвещения России от 31 июля 

2020г. №373, зарегистрировано в Минюсте России 31 августа 2020г., регистрационный 

№59599; 

- Санитарные правила СП 2.43648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи 

(утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 



Федерации от 28 сентября 2020г. №28, зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 

2020г., регистрационный №61573); 

Режим работы МАДОУ — 12 часов (с 7.15 – 19.15), рабочая неделя состоит из 5 

дней, суббота и воскресенье - выходной день. Согласно статье 112 Трудового Кодекса 

Российской Федерации, а также Постановления о переносе выходных дней Правительства 

РФ от 28.05.2013г. № 444 в годовом календарном учебном графике учтены нерабочие 

(выходные и праздничные) дни. 

Продолжительность учебного года составляет 36 недель (1 и 2 полугодия) без учета 

каникулярного времени. 

Проведение мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования предусматривает 

организацию первичного, промежуточного и итогового мониторинга. Обследование 

проводится в режиме работы ДОУ, без специально отведенного для него времени, 

посредством бесед, наблюдений, индивидуальной работы с детьми. 

Праздники для воспитанников в течение учебного года планируются в 

соответствии с Годовым планом работы ДОУ на учебный год и Уставом. 

Организация каникулярного отдыха в детском саду (середина учебного года, 

летний период) имеет свою специфику и определяется задачами воспитания в дошкольном 

учреждении. Для эффективного физиологического и психологического развития детей 

планирование каникулярного отдыха тщательно продумывается. 

Воспитательно – образовательная работа в летний оздоровительный период 

планируется в соответствии Планом работы на летний период. Годовой календарный 

учебный график отражает планирование массовых мероприятий для воспитанников, 

проводимых летом. 

Годовой календарный учебный график обсуждается и принимается Общим 

Собранием детского сада и утверждается приказом руководителя до начала учебного года. 

Все изменения, вносимые в годовой календарный учебный график, утверждаются приказом 

заведующего образовательного учреждения и доводятся до всех участников 

образовательного процесса. 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

1.  Режим работы учреждения 

Продолжительность учебной недели 5 дней (с понедельника по 
пятницу) 

Время работы возрастных групп 12 часов (с 7.15 до 19.15 
часов) 

Нерабочие дни суббота, воскресенье и 
праздничные дни 

2.  Продолжительность учебного года 

Учебный год с 02.09.2024г. по 31.05.2025г. 36 недель 

I полугодие с 02.09.2024 по 31.12.2024г 17 недель 

II полугодие с 09.01.2025г. по 3.05.2025г. 19 недель 

3.  Мероприятия, проводимые в рамках образовательного процесса 

3.1.Мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования: 

Наименование Сроки Количество детй 

Первичный мониторинг с 06.10.2024г. по 10.10.2024г. 5 дней 

Итоговый мониторинг с 21.04.2025г. по 25.04.2025г. 5 дней 

3.2.Праздники для воспитанников 

Наименование Сроки/даты 

День Знаний 02.09.2024г. 

Праздник Осени 24.10.2024г. 



День Матери 26.11.2024г. 

Новогодний утренник 29.12.2024г. 

День Защитника Отечества 22.02.2025г. 

Международный женский день 07.03.2025г. 

День Здоровья 11.04.2025г. 

День Космонавтики 12.04.2025г. 

День Победы 08.05.2025г. 

День защиты детей 30.05.2025г. 

День России 11.06.2025г. 

4.  Каникулярное время, праздничные (нерабочие) дни 

4.1 каникулы 

 Сроки/даты Количество 

каникулярных 

недель/праздничных 

дней 
Зимние каникулы 01.01.2025г. – 08.01.2025г. 8 дней 

Летние каникулы 01.07.2025г. – 31.08.2025г. 61 день 

4.2 Праздничные дни 

День народного единства 04.11.2024г. 1 день 

Новогодние праздники 01.01.2025г. – 08.01.2025г. 8 дней 

Рождество Христово 07.01.2025г. 1 день 

День защитников 
Отечества 

23.03.2025г. 1 день 

Международный женский 
день 

08.03.2025г. 1 день 

Праздник Весны и Труда 01.05.2025г. 1 день 

День Победы 09.05.2025г. 1 день 

День России 12.06.2025г. 1 день 

5.  Мероприятия, проводимые в летний оздоровительный период 

Наименование Сроки/даты 

Музыкально-спортивный праздник «Детство – это я и ты» 30.05.2025г. 

Спортивный досуг «Солнце, воздух и вода – наши лучшие 
друзья» 

20.06.2025г. 

Конкурсы выставки детских творческих работ Июнь 

Экскурсии в природу Июнь 

Целевые прогулки Июнь 

 

Согласно статье 112 Трудового кодекса Российской Федерации нерабочими 

праздничными днями в Российской Федерации являются: 

 1,2,3,4,5,6 и 8 января – Новогодние каникулы; 

 7 января – Рождество Христово; 

 23 февраля – День защитника Отечества; 

 8 марта – Международный женский день; 

 1 мая Праздник Весны и Труда; 

 9 мая – День Победы; 

 12 июня – День России; 

 4 ноября – День народного единства 
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